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1 Obecné informace o území správního obvodu ORP 
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Název ORP Žamberk 

Kraj Pardubický 

Rozloha ORP 282 km2 

Počet obyvatel ORP 29 443 

Počet obcí s pověřeným úřadem 3 

Obce s pověřeným úřadem Jablonné nad Orlicí, Letohrad, Žamberk 

Počet obcí 27 

Názvy obcí 

Bystřec Česká Rybná České Petrovice 

Dlouhoňovice Hejnice Helvíkovice 

Jablonné nad Orlicí Jamné nad Orlicí Kameničná 

Klášterec nad Orlicí Kunvald Letohrad  

Líšnice Lukavice Mistrovice 

Nekoř Orličky Pastviny 

Písečná Sobkovice Studené 

Šedivec Těchonín Verměřovice 

Záchlumí Žamberk Žampach 

Hustota zalidnění 104,4 osob/km2 

Počet dobrovolných svazků obcí 7 

Název a typ dobrovolného 
svazku obcí  

Rozvoj regionu obcí pod Zemskou branou polyfunkční 

Sdružení obcí Orlicko polyfunkční 

Skupinový vodovod Hejnice – Česká Rybná monotematický 

Svazek obcí Tichá Orlice monotematický 

POD BUKOVOU HOROU polyfunkční 

REGION ORLICKO-TŘEBOVSKO polyfunkční 

Mikroregion Severo-Lanškrounsko polyfunkční 
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2 Souhrnná zpráva za všechny DSO v území 

Ve správním obvodu ORP Žamberk působí 7 dobrovolných svazků obcí (Rozvoj regionu obcí pod 

Zemskou branou, Sdružení obcí Orlicko, Skupinový vodovod Hejnice – Česká Rybná, Svazek obcí Tichá 

Orlice, POD BUKOVOU HOROU, REGION ORLICKO-TŘEBOVSKO, Mikroregion Severo-Lanškrounsko), 

přičemž zde působí ještě 1 svazek, který se ale nachází v likvidaci (Svazek obcí Podchlumí). V těchto 

svazcích je sdruženo 26 obcí ze všech 27 obcí spadajících do správního obvodu ORP. 

DSO působící v území ORP 
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Obce v území ORP zapojené do DSO 
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Polyfunkční a monotematické DSO* 

 

                                                           
* Monotematickým svazkem obcí je pro tuto analýzu myšlen takový subjekt, jehož předmět činnosti je zaměřen pouze na jednu jedinou aktivitu, 

která je ve své základní podstatě aktivitou jednorázovou a po  naplnění stanoveného cíle již takový subjekt v zásadě nemá dalšího efektivního 

využití (např. dobrovolný svazek obcí založený pouze za účelem zřízení vodovodu, dobrovolný svazek obcí zřízený pouze za účelem vybudování 

kanalizace apod.) 

Polyfunkční je dobrovolný svazek obcí působící ve více oblastech, přičemž účel jeho zřízení není naplněn pouze jednorázovou akcí a činnost toho 

subjektu tak není časově omezena.    
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2.1 Obecné informace 

V dané oblasti je poměrně výrazný dobrovolný svazek obcí Sdružení obcí Orlicko. Tento dobrovolný 

svazek obcí sdružuje celkem 24 obcí spadajících pod správní obvod ORP Žamberk, tudíž má značný vliv 

na dění v tomto regionu. Z tohoto důvodu můžeme považovat tento svazek za ideální pro meziobecní 

rozvoj.  Zbylé dobrovolné svazky obcí, které do zkoumaného správního obvodu zasahují, sdružují pouze 

menší počet obcí a přestože mají nezanedbatelný význam pro jejich členské obce, jejich celkový vliv na 

zkoumané území je spíše malý. 

2.2 Organizační struktura 

V rámci svazků obcí v území správního obvodu ORP Žamberk převažuje organizační struktura zahrnující 

nejvyšší orgán složený ze zástupců všech členů, kolektivní výkonný orgán, jednočlenný orgán, který 

zastupuje svazek navenek a kolektivní kontrolní orgán.  

Nejvyšší orgán = Nejčastěji členská schůze, valná hromada, či výbor svazku. Každý člen má při 

rozhodování tohoto orgánu jeden hlas a není tedy rozhodující velikost dané obce. Nejvyšší orgán 

rozhoduje o zásadních otázkách činnosti svazku, volí směr působení, vybírá hlavní předměty činnosti a 

samozřejmě volí členy výkonných a kontrolních orgánů svazku. Na jeho rozhodnutí je samozřejmě také 

vázáno disponování s celistvostí svazku, resp. jeho rozšiřování o nové členy, rozdělování či zrušení 

svazku. Dále je nejvyšší orgán potvrzovatelem roční účetní závěrky a samozřejmě také schvaluje 

pravidelné roční rozpočty. Nejvyšší orgán se schází pravidelně nejméně 2 krát za kalendářní rok.  

Výkonný orgán = Volený zpravidla monokratický orgán, který řídí činnost svazku mezi jednotlivými 

zasedáními nejvyššího orgánu. V jeho čele zpravidla stojí zvolený jedinec, který má právo zastupovat 

svazek navenek a zavazovat jej při jednání se třetími osobami. Buď výkonný orgán, nebo jeho čelní 

představitel předkládá nejvyššímu orgánu ke schválení účetní závěrku a návrh rozpočtu. 

Kontrolní orgán = Kolektivní orgán volený nejvyšším orgánem svazku dohlíží především na hospodaření 

svazku, dále pak také na soulad činnosti orgánů svazku se stanovami a s právními předpisy. 

 

2.3 Financování dobrovolných svazků obcí 

Dobrovolné svazky obcí jsou ve všech případech financovány především ze vstupních vkladů 

přistupujících, resp. zakládajících členů, pravidelných ročních členských příspěvků a dále z úvěrů a jiné 

finanční výpomoci, výnosy z pronájmu majetku, zisk z hospodářské činnosti svazku. Velmi důležitým 

zdrojem financování, na který se především DSO zaměřují, jsou různé dotační programy.  

Základním kritériem pro stanovení výše pravidelného finančního příspěvku je zpravidla počet trvale 

usídlených obyvatel členských obcí k určenému datu (většinou 1. leden roku, za který se příspěvek platí).  

O konkrétní výši příspěvku a vstupního vkladu rozhoduje zpravidla nejvyšší orgán svazku v závislosti na 

plánovaném hospodaření svazku. 
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3 Analýza jednotlivých DSO působících v území 

3.1 Rozvoj regionu obcí pod Zemskou branou 
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Název DSO Rozvoj regionu obcí pod Zemskou branou 

Adresa Pastviny 32, 564 01 Žamberk 

IČ 70957291 

Web -  

 

Počet členů DSO 4 

Název ORP Adresa IČ 

Pastviny Žamberk Pastviny 32, 564 01 00279331 

Klášterec nad Orlicí Žamberk Klášterec nad Orlicí 122, 564 01 00279021 

České Petrovice Žamberk České Petrovice 27, 564 01 00485659 

Kunvald Žamberk Kunvald 40, 561 81 00279099 
 

Základní informace o DSO dle stanov 

Předmět činnosti 

 všestranný rozvoj mikroregionu se zaměřením na rozvoj uvedených 
obcí v oblastech ochrany životního prostředí, cestovního ruchu a 
efektivního rozvoje infrastruktury, zaměstnanosti, dopravní 
obslužnosti, sociální politiky a územního plánu 

Typ DSO polyfunkční 

Organizační struktura 

 Výbor svazku, 

 Jednatel a jeho zástupce 

 Kontrolní komise 

Pravomoci jednotlivých orgánů DSO 

Výbor svazku 

 Rozhoduje o záměrech a koncepci svazku, 

 Vypracovává a schvaluje roční uzávěrku, 

 Odvolává a jmenuje jednatele a předsedu svazku, 

 Rozhoduje o zániku svazku a jeho majetkovém vypořádání, 

 Rozhoduje o dlouhodobých záměrech svazku 

Usnášeníschopnost Rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů všech svých členů. 

Jednatel 
 Zastupuje svazek navenek samostatně, při jednání s třetími osobami 

připojuje svůj podpis samostatně k názvu svazku 

Kontrolní komise 
 Kontroluje hospodaření s majetkem svazku, 

 Kontroluje hospodaření s finančními prostředky svazku 

Usnášeníschopnost neuvedeno 

Financování DSO 

 Neuvedeno ve stanovách 
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Závěr a doporučení 

Tento DSO, který je zaměřený na spolupráci členských obcí v oblasti ochrany životního prostředí, 

cestovního ruchu, rozvoje infrastruktury, dopravní obslužnosti, sociální politiky a územního plánování, je 

činný a nerozšiřuje se. Orgány Svazku se scházejí méně často – 1 x za dva měsíce (dle potřeby). Rozvoj 

regionu obcí pod Zemskou branou zastává spíše okrajovou pozici v daném ORP. Sdružuje celkem 4 obce 

a byl založen v roce 2002.  
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3.2 Sdružení obcí Orlicko 
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Název DSO Sdružení obcí ORLICKO 

Adresa Masarykovo náměstí 166, Žamberk, 564 01 

IČ 70951993 

Web  www.orlicko.cz  

 

Počet členů DSO 30 

Název ORP Adresa IČ 

Bystřec Žamberk Bystřec 182, 561 54 00278599 

Červená voda Králíky 
Červená voda 268, 
561 61 00278637 

Česká Rybná Žamberk Česká Rybná 78, 561 85 00278645 

České Petrovice Žamberk 
České Petrovice 27,  
564 01 00485659 

Čenkovice Lanškroun Čenkovice 168, 561 64 00278611 

Dlouhoňovice Žamberk 
Dlouhoňovice 71,  
564 01 00580899 

Dolní Morava Králíky Králíky 35, 561 69 00580911 

Hejnice Žamberk Hejnice 66, 564 01 00278831 

Helvíkovice Žamberk Helvíkovice 3, 564 01 00580929 

Jablonné nad Orlicí Žamberk Nám. 5 května 4, 561 64  00278963 

Jamné nad Orlicí Žamberk 
Jamné nad Orlicí 280, 
561 65 00278980 

Kameničná Žamberk Kameničná 33, 564 01 00279013 

Klášterec nad Orlicí Žamberk 
Klášterec nad Orlicí 122, 
561 82 00279021 

Králíky Králíky Velké nám. 5, 561 69 00279072 

Kunvald Žamberk Kunvald 40, 561 81 00279099 

Letohrad Žamberk Komenského 41, 561 51 00279129 

Líšnice Žamberk Líšnice 226, 561 84 00279170 

Lichkov Králíky Lichkov 203, 561 68 00279161 

Lukavice Žamberk Lukavice 117, 561 51 00279200 

Mistrovice Žamberk Mistrovice 138, 561 64  00279226 

Mladkov Králíky Mladkov 95, 561 67 00279234 

http://www.orlicko.cz/
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Nekoř Žamberk Nekoř 330, 561 63 00279269 

Pastviny Žamberk Pastviny 32, 564 01 00279331 

Písečná Žamberk Písečná 71, 561 70 00279358 

Sobkovice Žamberk Sobkovice 1, 561 64 00580953 

Studené Žamberk Studené 15, 561 64 00279651 

Šedivec Žamberk Šedivec 57, 564 01 00279611 

Těchonín Žamberk Těchonín 80, 561 66 00279633 

Záchlumí Žamberk Záchlumí 98, 561 86 00279790 

Žamberk Žamberk 
Masarykovo nám. 166, 
564 01 00279846 

 

Základní informace o DSO dle stanov 

Předmět činnosti 

 realizace závěrů Strategického plánu rozvoje Orlicka 

 podpora rozvoje cestovního ruchu a turistiky jako hlavního směru 
ekonomického a sociálního rozvoje území sdružení 

 řešení systému veřejné dopravy k zajištění dopravní obslužnosti 
v zájmovém území sdružení 

 řešení otázek zachování udržitelného způsobu života v obcích 
sdružení  

 přeshraniční spolupráce s územně samosprávními celky a jejich 
svazky v Polsku 

 společný postup při řešení zaměstnanosti v zájmovém území svazku 

 společný postup při řešení úkolů v oblasti zdravotnictví 

 řešení úkolů ochrany ŽP 

 společné řešení úkolů v oblasti informatiky a propagace 

 poskytování služeb v oblasti cestovního ruchu a regionálního rozvoje 

 společný postup při výstavbě infrastruktury v území sdružení 

 pořádání konferencí, seminářů, školení 

 řešení komplexního systému dopravní obslužnosti  

Typ DSO polyfunkční 

Organizační struktura 

 valná hromada  

 správní rada  

 předseda sdružení  

 místopředseda sdružení  

 revizní komise  

Pravomoci jednotlivých orgánů DSO 

Valná hromada 

 volit a odvolávat členy správní rady 

 volit a odvolávat předsedu a místopředsedu sdružení 

 volit a odvolávat členy revizní komise 

 rozhodovat o přijetí nových členů sdružení 
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 rozhodovat o zániku sdružení a o majetkovém vypořádání 

 schvalovat záměry a koncepci sdružení 

 rozhodovat o uzavření obchodních smluv, u nichž hodnota 
jednotlivého případu přesahuje částku Kč 500 000,-- 

 schvalovat výši ročního řádného případně mimořádného členského 
příspěvku 

 schvalovat dle zvláštního zákona rozpočet sdružení 

 schvalovat dle zvláštního zákona závěrečný účet sdružení 

 rozhodovat o ukončení členství ve sdružení z důvodu neplacení 
členských příspěvků 

Usnášeníschopnost 
Přítomnost členů, kteří disponují nadpolovičním počtem hlasů (1 hlas za 
každý započatý tisíc obyvatel dané obce; tj. každá obec má alespoň 
jeden hlas) 

Správní rada 

 možnost pověřit každého ze svých členů zastupováním sdružení při 
jednání se třetími osobami 

 připravovat návrh rozpočtu 

 připravovat návrh závěrečného účtu sdružení 

 připravovat návrh záměrů a koncepce sdružení 

 rozhodovat o uzavírání obchodních smluv, u nichž hodnota případu 
nepřesáhne Kč 500 000,- Kč 

 stanovovat počet zaměstnanců sdružení a rozhodovat o jejich 
odměnách na návrh manažera sdružení svazku 

 ukládat další úkoly revizní komisi, které nevyplývají z této smlouvy 

 navrhovat Valné hromadě členy revizní komise 

 vybírat a schvalovat manažera sdružení 

 zodpovídat za přenesení výsledků kontrol provedených revizní 
komisí sdružení zastupitelstvům členských obcí 

Usnášeníschopnost Při přítomnosti nadpoloviční většiny všech členů správní rady  

Předseda sdružení 
 samostatně zastupovat navenek sdružení při jednání s třetími 

osobami a připojovat svůj podpis k názvu sdružení 

Usnášeníschopnost 
 Jedná samostatně při všech obvyklých úkonech s výjimkou opatření, 

která přesahují rámec obvyklého jednání 

Místopředseda sdružení  zastupuje předsedu svazku v době jeho nepřítomnosti 

Revizní komise 
 kontrolovat hospodaření s majetkem sdružení 

 kontrolovat hospodaření s finančními prostředky sdružení 

Usnášeníschopnost  Samostatně obdobně jako předseda sdružení 

Manažer svazku 

 vykonávat práva a povinnosti zaměstnavatele vůči zaměstnancům 
sdružení vyjma uzavírání, změn a ukončování pracovně právních 
vztahů 

 zajišťovat chod a naplňování předmětu činnosti sdružení 

 účastnit se valné hromady a správní rady sdružení s hlasem 
poradním 

 podávat návrhy valné hromadě a správní radě sdružení 

 v konkrétních případech zastupovat, na základě zmocnění správní 
radou, sdružení navenek 
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Financování DSO 

 řádné a mimořádné příspěvky členů sdružení  
o konkrétní výši stanovuje valná hromada 

 vlastní hospodářská činnost 

 dotace a granty ze zdrojů veřejných i neveřejných 

 dotace a granty ze zahraničních zdrojů a to zejména ze strukturálních a kohezních fondů 
Evropské unie případně z jiných finančních zdrojů Evropské unie 

 

 

Závěr a doporučení 

Sdružení obcí ORLICKO je činný a polyfunkční svazek, který sdružuje celkem 30 obcí, z nichž 24 obcí 

spadá do správního obvodu ORP Žamberk. Mezi hlavní aktivity dobrovolného svazku obcí patří podpora 

rozvoje regionu, výstavba cyklostezek, cyklotras, singltreků, činnost v protipovodňového a protierozní 

ochraně, podpora cestovního ruchu, výstavba, provoz a podpora provozu informačních center, 

přeshraniční česko-polská spolupráce, spolupráce a realizace výzkumných úkolů. DSO disponuje 

přehlednou organizační strukturou. Svazek v rámci území správního obvodu ORP Žamberk zastává jednu 

z hlavních pozic a je doporučen k prohlubování meziobecní spolupráce.  
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3.3 Skupinový vodovod Hejnice – Česká Rybná 

 

 

Název DSO Skupinový vodovod Hejnice – Česká Rybná 

Adresa Hejnice 66, 564 01 Žamberk 

IČ 69171556 

Web - 

 

Počet členů DSO 2 

Název ORP Adresa IČ 

Hejnice Žamberk Hejnice 66, 564 01 Žamberk 00278831 

Česká Rybná Žamberk Česká Rybná 78, Česká Rybná 00278645 

 

Základní informace o DSO dle stanov 
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Předmět činnosti 

 správa, provozování a údržba vodovodu na území svazku a dalších 
zařízení souvisejících s vodním hospodářstvím 

 zajišťování hospodářských, sociálních a jiných potřeb svých členů, 
zejména zabezpečení provozu a údržby vodovodu 

Typ DSO monotematický  

Organizační struktura  valná hromada, správní rada, jednatel svazku 

Pravomoci jednotlivých orgánů DSO 

Valná hromada 

 nejvyšší orgán svazku 

 přijímat a měnit stanovy 

 schvalovat koncepci rozvoje, rozpočet a závěrečný účet svazku 

 rozhodovat o způsobu rozdělení a užití zisku či ztráty 

 schvalovat použití vstupních peněžitých vkladů (100 000 Kč) 

 rozhodovat o přijetí nových členů Svazku, o rozdělení, sloučení, 
splynutí a zániku Svazku a jeho majetkovém vypořádání 

 rozhodovat o výši mimořádného členského příspěvku členů 

 stanovit pravidla odměňování pro zaměstnance svazku a členy 
správní rady 

 volit a odvolávat jednatele a členy Správní rady 

Usnášeníschopnost při přítomnosti alespoň 80% hlasů (rozhodování nadpoloviční většinou) 

Správní rada 

 zabezpečovat a kontrolovat plnění usnesení valné hromady, podávat 
jí zprávy o své činnosti a o činnosti svazku 

 rozhodovat o přijímání zaměstnanců a jejich odměňování 

 rozhodovat o použití finančních prostředků schválených rozpočtem 

 připravovat návrh rozpočtu a závěrečného účtu 

Usnášeníschopnost 
rozhodování nadpoloviční většinou hlasů (usnášeníschopnost ve 
stanovách neuvedena) 

Jednatel svazku 

 zastupovat svazek navenek  

 řídit jednání Správní rady a zajišťovat plnění jejího usnesení 

 organizovat a řídit běžnou činnost svazku 

 skládat účty ze své činnosti správní radě a valné hromadě 

Financování DSO 

 členské vstupní vklady (Hejnice: 40 000 Kč, Česká Rybná: 60 000 Kč) 

 mimořádné příspěvky členů 

 příjmy z vlastní hospodářské činnosti 

 dotace a granty 

 

Závěr a doporučení 

Tento monotematický svazek obcí není příliš aktivní, ale je stále funkční. Jeho hlavní aktivitou je provoz 

společného vodovodu pro obce Hejnice a Česká Rybná. Tento DSO má přehlednou strukturu orgánů 

s jasně vymezenými kompetencemi a jednoduchý způsob financování. Členové Skupinového vodovodu 

Hejnice – Česká Rybná se scházejí dle potřeby, většinou čtvrtletně. Obě členské obce spadají do 
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správního obvodu ORP Žamberk. Tento DSO vzhledem ke své malé členské základně a 

monotematickému zaměření zastává spíše okrajovou pozici v daném ORP a není doporučen k dalším 

rozvoji meziobecní spolupráce v analyzovaném správním obvodu. 
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3.4 Dobrovolný svazek obcí Tichá Orlice 

 

Název DSO Svazek obcí Tichá Orlice 

Adresa Jamné nad Orlicí 280, 561 65 Jamné nad Orlicí 

IČ 70938253 

Web - 

 

Počet členů DSO  3 

Název ORP Adresa IČ 

Jamné nad Orlicí 

Žamberk Jamné nad Orlicí 280, 561 65 Jamné 
nad Orlicí 00278980 

Sobkovice 
Žamberk 

Sobkovice 1, 561 64 Sobkovice 00580953 

Těchonín 
Žamberk 

Těchonín 80, 561 66 Těchonín 00279633 

 

Základní informace o DSO dle stanov 
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Předmět činnosti 
 koordinace společných zájmů, postupů a činností k dosažení 

potřebného rozsahu plynofikace regionu 

Typ DSO monotematický 

Organizační struktura  členská schůze 

 

Členská schůze 

 vrcholný orgán 

 rozhodovat o přijetí nových členů, výši finančních vkladů do svazku, 
změně stanov, schvalovat roční vyúčtování, rozhodovat o postupech 
a opatřeních nutných k dosažení cíle svazku 

 kontrolovat plnění povinností a závazků vyplývajících pro členy ze 
stanov a usnesení členské schůze 

Usnášeníschopnost 
při přítomnosti nadpoloviční většiny členů, rozhoduje souhlasem 
nadpoloviční většiny všech členů svazku 

Financování DSO 

 členské vklady (1 Kč/obyvatele) 

 

Závěr a doporučení 

Tento monotematický dobrovolný svazek obcí je spíše v úpadku a žádnou aktivitu nevyvíjí. Hlavní 

aktivitou totiž byla realizace plynofikace, která již proběhla. Do správního obvodu ORP Žamberk spadají 

všechny členské obce. Tento DSO však zastává nevýznamnou pozici v daném ORP a nelze ho tak 

doporučit jako vhodného kandidáta pro prohlubování meziobecní spolupráce v rámci ORP. 



 

 

  21 

Projekt Systémová podpora rozvoje meziobecní spolupráce v ČR v rámci území správních obvodů obcí s 

rozšířenou působností (číslo projektu: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001) 

3.5 POD BUKOVOU HOROU 
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Název DSO Pod Bukovou horou 

Adresa Úřad městysu Dolní Čermná č. p. 76, Dolní Čermná, 561 53 

IČ 70959633 

Web  není 

 

Počet členů DSO 6 

Název ORP Adresa IČ 

Bystřec Žamberk Bystřec 182, 561 54 00278599 

Dolní Čermná Lanškroun 
Dolní Čermná 76, 561 
53 00278734 

Horní Čermná Lanškroun 
Horní Čermná 1, 561 
56 00278882 

Horní Heřmanice Lanškroun 
Horní Heřmanice 91, 
563 01 00278904 

Petrovice Lanškroun Petrovice 62, 563 01 00279340 

Verměřovice Žamberk 
Verměřovice 14, 561 
52 00279706 

 

Základní informace o DSO dle stanov 

Předmět činnosti 

 Koordinace jednotlivých potřeb obcí v oblasti regionu 

 Vystupování a jednání pro dosažení účelu 

 Společné vystupování a jednání ve vztahu ke: 
 - státním fondům 
 - orgánům státní správy, územní samosprávy, ministerstvům 
 - podnikatelským a neziskovým subjektům 
 - ostatním mezinárodním fondům a programům 

 Společný postup při řešení úkolů v oblasti: 
 - informatiky a propagace 
 - cestovního ruchu a využití volného času 
 - životního prostředí 
 - odpadového hospodářství 
 - školství 
 - dopravní obslužnosti 
případně v dalších oblastech, na kterých se shodne valná hromada svazku 

Typ DSO Polyfunkční 

Organizační struktura 

 Valná hromada  

 Předseda svazku  

 Místopředseda svazku  

 Kontrolní komise 
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Pravomoci jednotlivých orgánů DSO 

Valná hromada 

 Volit a odvolávat předsedu svazku 

 Volit a odvolávat místopředsedu svazku 

 Volit a odvolávat členy kontrolní komise 

 Rozhodovat o přijetí nových členů svazku 

 Rozhodovat o zániku svazku a o majetkovém vypořádání 

 Schvalovat záměry a koncepci svazku 

 Rozhodovat o uzavření obchodních smluv, u nichž hodnota jednotlivého 
případu přesahuje částku Kč 50 000,-- 

 Schvalovat výši ročního řádného a mimořádného členského příspěvku 

 Schvalovat dle zvláštního zákona rozpočet svazku 

 Schvalovat dle zvláštního zákona závěrečný účet svazku 

 Pověřovat v případě potřeby zástupce svazku jednáním za svazek 

 Stanovovat počet zaměstnanců svazku a rozhodovat o jejich odměnách 
v případě, že odměna přesahuje částku Kč 30 000,-- 

 Vybírat a schvalovat manažera svazku 

 Schvalovat stanovy svazku a změny zakladatelské smlouvy svazku 

Usnášeníschopnost 
Při přítomnosti nadpoloviční většiny členů. Usnesení je přijato souhlasem 
nadpoloviční většiny všech členů svazku. 

Předseda svazku  Jednat jménem svazku  

Místopředseda svazku 
 Zastupovat předsedu svazku v plném rozsahu v době jeho nepřítomnosti 

 Plnit úkoly zvláště jemu přidělené valnou hromadou 

Kontrolní komise 
 Kontrolovat hospodaření s majetkem svazku 

 Kontrolovat hospodaření s finančními prostředky svazku 

Usnášeníschopnost Není uvedena ve stanovách. 

Manažer svazku 
 Zajišťovat chod a naplňování předmětu činnosti svazku 

 Zajišťovat administrativní záležitosti svazku  

Financování DSO 

 Řádné a mimořádné příspěvky členů svazku  
o Konkrétní výši stanovuje valná hromada 

 Vlastní hospodářská činnost 

 Dotace a granty ze zdrojů veřejných i neveřejných 

 Dotace a granty ze zahraničních zdrojů a to zejména z předvstupních fondů Evropské unie, ze 
strukturálních a kohezních fondů Evropské unie případně z jiných finančních zdrojů Evropské unie 

 

Závěr a doporučení 

Svazek POD BUKOVOU HOROU je nepříliš aktivní a polyfunkční svazek, který se skládá celkem z 6 

členských obcí, z nichž pouze 2 obce patří do správního obvodu ORP Žamberk a ostatní 4 obce do 

správního obvodu ORP Lanškroun. Hlavní aktivitou tohoto dobrovolného svazku obcí je provoz 

vodohospodářské infrastruktury, společné vystupování a jednání. Dobrovolný svazek zastává spíše 

okrajovou pozici v rámci území správního obvodu ORP Žamberk a není doporučen k prohlubování 

meziobecní spolupráce.  



 

 

  24 

Projekt Systémová podpora rozvoje meziobecní spolupráce v ČR v rámci území správních obvodů obcí s 

rozšířenou působností (číslo projektu: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001) 

3.6 REGION ORLICKO-TŘEBOVSKO 
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Název DSO REGION ORLICKO-TŘEBOVSKO 

Adresa Sychrova 16, 562 01 Ústí nad Orlicí 

IČ 70939659 

Web www.orlicko-trebovsko.cz 

 

Počet členů DSO 24 

Název ORP Adresa IČ 

Brandýs nad Orlicí Ústí nad Orlicí Nám. Komenského 203, 561 12 278 564 

Česká Třebová Česká Třebová Staré nám. 78, 560 13 278 653 

České Libchavy Ústí nad Orlicí České Libchavy 160, 561 14 278 670 

Dlouhá Třebová Ústí nad Orlicí Dlouhá Třebová 235, 561 17 580 902 

Dolní Dobrouč Ústí nad Orlicí Dolní Dobrouč 380, 561 02 278 742 

Hnátnice Ústí nad Orlicí Hnátnice 87, 561 01 278 874 

Hrádek Ústí nad Orlicí Hrádek 33, 562 01 580 945 

Jehnědí Ústí nad Orlicí Jehnědí 3, 562 01 279 005 

Libchavy Ústí nad Orlicí Dolní Libchavy 93, 561 16 038 113 

Němčice Litomyšl Němčice 107, 561 18 279 277 

Orlické Podhůří Ústí nad Orlicí Dobrá Voda 4, 562 01 279 293 

Přívrat Česká Třebová Přívrat 28, 560 02 853 984 

Rybník Česká Třebová Rybník 64, 560 02 581 020 

Řetová Ústí nad Orlicí Řetová 190, 561 41 279 447 

Řetůvka Ústí nad Orlicí Řetůvka 53, 561 41 580 937 

Semanín Česká Třebová Semanín 151, 560 02 674 415 13 

Sloupnice Litomyšl Horní Sloupnice 196, 565 53 038 130 

Sopotnice Ústí nad Orlicí Sopotnice 273, 561 15 279 536 

Sudislav nad Orlicí Ústí nad Orlicí Sudislav 65, 562 01 279 579 

Třebovice Česká Třebová Třebovice 238, 561 24 279 650 

Ústí nad Orlicí Ústí nad Orlicí Sychrova 16, 562 24 279 676 

Velká Skrovnice Ústí nad Orlicí Velká Skrovnice 30, 562 01 279 692 

Voděrady Ústí nad Orlicí Voděrady 77, 566 01 279 731 



 

 

  26 

Projekt Systémová podpora rozvoje meziobecní spolupráce v ČR v rámci území správních obvodů obcí s 

rozšířenou působností (číslo projektu: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001) 

Žampach Žamberk Žampach 11, 564 01 279 854 

 

Základní informace o DSO dle stanov 

Předmět činnosti 

 realizace strategického plánu trvale udržitelného rozvoje regionu 
svazku obcí a dalších aktivit v oblasti ekonomického rozvoje, rozvoje 
venkova, kvality života, ochrany životního prostředí, rozvoje 
cestovního ruchu, propagace regionu a vytváření příznivých vnitřních 
a vnějších vztahů, schválených orgány svazku obcí a další činnosti  

Typ DSO polyfunkční 

Organizační struktura 

 valná hromada 

 předseda svazku obcí 

 dva místopředsedové svazku obcí 

 správní rada 

 revizní komise 

Pravomoci jednotlivých orgánů DSO 

Valná hromada 

 volí a odvolává předsedu svazku obcí a dva místopředsedy svazku 
obcí 

 volí a odvolává Správní radu a Revizní komisi 

 rozhoduje o přijetí nových členů svazku obcí 

 schvaluje roční účetní závěrku a rozpočet na další období 

 schvaluje výši členského příspěvku a termín jeho úhrady 

 rozhoduje o dlouhodobých cílech a rozvojových aktivitách svazku 
obcí a schvaluje plán činnosti na další období 

 rozhoduje o změnách stanov 

 rozhoduje o použití zisku a o úhradě ztráty 

 schvaluje Jednací a volební řád Valné hromady 

 rozhoduje o vyloučení člena svazku obcí, schvaluje zrušení svazku 
obcí 

Usnášeníschopnost Je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina členů svazku. 

Předseda svazku obcí 

 uzavírat obchodní případy nad Kč 100 000,-- (bez DPH) a zajišťovat 
zaměstnavatelská rozhodnutí je předseda svazku obcí oprávněn jen 
s předchozím souhlasem Správní rady 

  určuje auditora a zajišťuje přezkoumání hospodaření svazku obcí 
auditorem  

Dva místopředsedové 
 jsou oprávněni zastupovat svazek obcí navenek samostatně v době 

nepřítomnosti předsedy svazku obcí, a to v rozsahu jeho pravomocí 

Správní rada 

 realizuje usnesení Valné hromady 

 rozhoduje o konkrétních opatřeních k zajištění dlouhodobých cílů 
svazku obcí 

 ukládá konkrétní úkoly k zajištění svým členům 

 kontroluje plnění povinností a závazků vyplývajících pro jednotlivé 
členy ze stanov, z usnesení Valné hromady a úkolů, uložených 
Správní radou 
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 zpracovává návrh rozpočtu svazku a připravuje další podklady pro 
jednání Valné hromady 

 rozhoduje o svolání řádné i mimořádné Valné hromady 

 prostřednictvím předsedy svazku obcí rozhoduje o výkonu 
zaměstnavatelských práv 

 rozhoduje o udělení pověření k jednání za svazek obcí dalším 
osobám, maximálně však v kompetencích, náležejících předsedovi 
svazku obcí 

Usnášeníschopnost Je-li přítomna nadpoloviční většina zástupců členů  

Revizní komise 
 provádí kontrolu hospodaření svazku obcí 

 volí a odvolává ze svého středu předsedu Revizní komise 

Usnášeníschopnost Za přítomnosti všech členů a rozhoduje nadpoloviční většina všech členů 

Financování DSO 

 řádné členské příspěvky, jejichž výše je pro každý rok schvalována Valnou hromadou 

 mimořádné členské příspěvky, jejichž výši schvaluje Valná hromada 

 příjem z dotací a darů 

 příjem z vlastní hospodářské činnosti 

 příjem z prodeje vlastního majetku 

 příjem z nájemného vlastního majetku 

  

Závěr a doporučení 

Dobrovolný svazek REGION ORLICKO – TŘEBOVSKO je činný a rozšiřující se polyfunkční svazek, který je 

tvořen celkem 24 členy, z nichž pouze 1 obec patří do správního obvodu ORP Žamberk. Svazek se 

zaměřuje především na podporu snižování nezaměstnanosti v jednotlivých členských obcích i v celém 

regionu a také na ochranu životního prostředí, trvale udržitelný rozvoj zájmového území, rozvoj 

cestovního ruchu, venkova. Jelikož svazek sdružuje pouze 1 obec náležející do správního obvodu ORP 

Žamberk, není doporučen k prohlubování meziobecní spolupráce. 
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3.7 Mikroregion Severo-Lanškrounsko 
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Název DSO Mikroregion Severo-Lanškrounsko 

Adresa Dolní Čermná č. p. 76, Dolní Čermná, 561 53 

IČ 01349341 

Web  není 

 

Počet členů DSO 8 

Název ORP Adresa IČ 

Bystřec Žamberk Bystřec 182, 561 54 00278599 

Dolní Čermná Lanškroun 
Dolní Čermná 76, 561 
53 00278734 

Horní Čermná Lanškroun 
Horní Čermná 1, 561 
56 00278882 

Horní Heřmanice Lanškroun 
Horní Heřmanice 91, 
563 01 00278904 

Horní Třešňovec Lanškroun 
Horní Třešňovec 225, 
563 01 00278939 

Petrovice Lanškroun Petrovice 62, 563 01 00279340 

Verměřovice Žamberk 
Verměřovice 14, 561 
52 00279706 

Výprachtice Lanškroun Výprachtice 3, 563 01 00279765 

 

 

Základní informace o DSO dle stanov 

Předmět činnosti 

 Koordinace jednotlivých potřeb obcí v oblasti regionu 

 Společné vystupování a jednání ve vztahu ke: 
- státním fondům 
- orgánům státní správy, územní samosprávy, ministerstvům 
- podnikatelským a neziskovým subjektům 
- ostatním mezinárodním fondům a programům 
- příp. dalším orgánům, institucím a subjektům 

 Společný postup při řešení úkolů v oblasti: 
- odpadového hospodářství 
- školství 
- dopravní obslužnosti 
- životního prostředí 
- informatiky a propagace 
- cestovního ruchu a využití volného času 
- příp. v dalších oblastech, na kterých se shodne valná hromada svazku 

Typ DSO polyfunkční 
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Organizační struktura 

 Valná hromada 

 Předseda svazku  

 Místopředseda svazku  

 Kontrolní komise 

Pravomoci jednotlivých orgánů DSO 

Valná hromada 

 Volit a odvolávat předsedu svazku 

 Volit a odvolávat místopředsedu svazku 

 Volit a odvolávat členy kontrolní komise 

 Rozhodovat o přijetí nových členů svazku 

 Rozhodovat o zániku svazku a o majetkovém vypořádání 

 Schvalovat záměry a koncepci svazku 

 Rozhodovat o uzavření obchodních smluv, u nichž hodnota jednotlivého 
případu přesahuje částku Kč 50 000,-- 

 Schvalovat výši ročního řádného a mimořádného členského příspěvku 

 Schvalovat rozpočet svazku dle zvláštního zákona 

 Schvalovat závěrečný účet svazku dle zvláštního zákona 

 Pověřovat v případě potřeby zástupce svazku jednáním za svazek 

 Stanovovat počet zaměstnanců svazku a rozhodovat o jejich odměnách 
v případě, že odměna přesahuje částku Kč 30 000,-- 

 Vybírat a schvalovat manažera svazku 

 Schvalovat stanovy svazku a změny zakladatelské smlouvy svazku 

 Schvalovat účetní závěrku svazku sestavenou k rozvahovému dni podle 
zákona o účetnictví 

Usnášeníschopnost 
Musí být přítomna nadpoloviční většina členů. Je umožněno i hlasování per 
rollam. Rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů všech členů svazku. 

Předseda svazku 
 Zastupovat svazek navenek samostatně při jednání s třetími osobami a 

připojovat svůj podpis k názvu svazku 

Místopředseda svazku 
 Zastupovat předsedu svazku v plném rozsahu v době jeho nepřítomnosti 

 Plnit úkoly přidělené valnou hromadou 

Kontrolní komise 
 Kontrolovat hospodaření s majetkem svazku 

 Kontrolovat hospodaření s finančními prostředky svazku 

Usnášeníschopnost Není uvedena ve stanovách. 

Manažer svazku 
 Zajišťovat chod svazku a naplňování předmětu činnosti svazku 

 Zajišťovat administrativní záležitosti svazku 

Financování DSO 

 Řádné a mimořádné příspěvky členů svazku  
o Konkrétní výši stanovuje valná hromada 

 Vlastní hospodářská činnost 

 Dotace a granty ze zdrojů veřejných i neveřejných 

 Dotace a granty ze zahraničních zdrojů a to zejména z předvstupních fondů Evropské unie, ze 
strukturálních a kohezních fondů Evropské unie případně z jiných finančních zdrojů Evropské unie 
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Závěr a doporučení 

Mikroregion Severo-Lanškrounsko je činným polyfunkčním svazkem, který sdružuje 8 obcí, přičemž 

pouze 2 obce spadají do správního obvodu ORP Žamberk, ostatní obce náleží do správního obvodu ORP 

Lanškroun. Mezi hlavní aktivity tohoto svazku obcí patří řešení problematiky odpadového hospodářství, 

včetně bioodpadu, protipovodňová opatření a řešení společných nákupů, podpora cestovního ruchu, 

školství a dopravní obslužnosti. Svazek zastává spíše okrajovou pozici a není doporučen k prohlubování 

meziobecní spolupráce v rámci území správního obvodu ORP Žamberk. 
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4 Návrhová část 

Na území správního obvodu ORP Žamberk působí 7 dobrovolných svazků obcí, přičemž 5 svazků je 

polyfunkčních (Rozvoj regionu obcí pod Zemskou branou, Sdružení obcí Orlicko, POD BUKOVOU HOROU, 

Region Orlicko – Třebovsko, Mikroregion Severo – Lanškrounsko) a 2 monotematické (Skupinový 

vodovod Hejnice- Česká Rybná, dobrovolný svazek obcí Tichá Orlice). Nejvýraznější ze všech svazků je 

DSO Sdružení obcí Orlicko, neboť tento sdružuje největší počet obcí, které spadají do správního obvodu 

ORP Žamberk a je svazkem polyfunkčním a aktivním. 

 

Závěr a doporučení 

Z výše uvedeného vyplývá, že DSO Sdružení obcí Orlicko je vhodným kandidátem na další prohlubování 

meziobecní spolupráce v analyzovaném správním obvodu. Tomuto svazku lze však doporučit, aby 

usiloval o přistoupení zbývajících 3 obcí ze správního obvodu ORP Žamberk, poté by se tento svazek stal 

svazkem kompletním z pohledu území ORP Žamberk. 

V rámci organizační struktury je poté třeba uvědomit si, že dobrovolný svazek obcí by na jedné straně 

měl respektovat demokratické principy a vycházet z toho, že jeho vedením budou primárně pověřeni 

volení představitelé jednotlivých členských obcí (jedná se totiž o zajištění služeb v rámci výkonu 

samostatné působnosti obcí), ovšem na straně druhé by mělo jít o též o jeho profesionální řízení (tj. 

existenci odborného manažera pověřeného výkonem běžné činnosti a existence aparátu zaměstnanců, 

kteří rozumí řešené problematice). Až poté totiž může být vytvořený dobrovolný svazek obcí skutečně 

fungující organizací, která svým členům poskytuje podporu při plnění úkolů v rámci výkonu samostatné 

působnosti a při rozvoji daného území, což je dáno především tím, že volení představitelé obcí jsou 

standardně zaneprázdněni vedením obcí a nedostává se jim dostatek času ke každodennímu vedení další 

právnické osoby.  

Správní obvod ORP Žamberk se potýká s problémem vysokých poplatků za svoz odpadů, obce 

vynakládají na odpadové hospodářství nemalé částky a tato skutečnost se následně projevuje na výši 

poplatků. Obcím lze doporučit, aby při nakládání a zpracování odpadů postupovaly jednotně a svou 

činnosti koordinovaly, a tím snižovaly náklady (např. společným svozem odpadů, společnou třídící 

linkou, atp.). Na celém území správního obvodu ORP Žamberk se nachází 4 sběrné dvory (1 v Žamberku, 

1 v Jablonném nad Orlicí a 2 v Letohradu). Obcím lze navrhnout, aby koordinovaly svůj postup při 

čerpání dotačních prostředků na odpadové hospodářství a aby se obce, jejichž občané využívají těchto 

sběrných dvorů, přispívaly na jejich provoz.  

Správní obvod ORP Žamberk se potýká dále s problémem nenaplnění kapacit škol a zvyšování nákladů na 

jejich provoz a údržbu, proto lze obcím doporučit, aby společně zpracovávaly optimalizační studie a 

v závislosti na demografickém vývoji realizovaly úsporná opatření spočívající v hledání efektivnějšího 

organizačního uspořádání  ZŠ (např. v  málotřídních školách se může jednat o jeden právní subjekt 

v úplné základní škole s navázanými odloučenými pracovišti). Navíc by obce mohly v této oblasti 

spolupracovat při čerpání dotačních prostředků, a to především z fondů EU.  
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Na území správního obvodu Žamberk je metoda komunitního plánování sociálních služeb v praxi 

realizována pouze v obci Letohrad. Obcím lze doporučit, aby vypracovaly společný komunitní plán pro 

celé území správního obvodu ORP Letohrad. Navíc by obce mohly podporovat dobrovolnickou službu, a 

to především prostřednictvím informační kampaně, projektů na podporu firemního dobrovolnictví a 

podporou vzdělávání dobrovolníků. 

 

 

 


